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Rozdziat 1
Informacje o zespole

§1.1. Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wyrzysku zwany dalej ,zespotem”
jest jednostkg organizacyjng Powiatu Pilskiego powotang w celu wspdlnego zarzadzania
jednostkami o$wiatowymi.

2. W sktad zespotu wchodza:
1) Technikum w Wyrzysku

2) Branzowa Szkota | Stopnia w Wyrzysku

3) Branzowa Szkofa | Stopnia specjalna w Wyrzysku

4) Liceum Ogdlnoksztatcagce dla Dorostych w Wyrzysku
5) Szkota Policealna w Wyrzysku

6) Branzowa Szkota Il Stopnia w Wyrzysku

3. Siedzibg zespotu jest budynek:
1). w Wyrzysku ul. Wiejska 1
2) w Niezychowie 1

4. Zespot postuguje sie pieczecig podtuzng o tresci:

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wyrzysku
Ul. Wiejska 1 89-300 Wyrzysk

Tel./ fax (067) 286 77 09

NIP 7642664857 regon 302491464

§2.1. Zespot jest jednostka budzetows, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
Powiatu Pilskiego, a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek bankowy Powiatu Pilskiego.

2. W zespole tworzy sie jeden plan finansowy obejmujacy wykonanie zadan szkét wchodzacych
w sktad zespotu.

3. Zespodt dokumentuje swojg dziatalnosé zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 2
Cele i zadania zespotu

§ 3. Zespdt zostat utworzony w celu podniesienia sprawnosci i efektywnosci zarzadzania
szkotami wymienionymi w §1 ust. 2.

§4. Zadaniem zespotu jest:
1) zapewnienie warunkdw realizacji statutowych celéw i zadan szkét wchodzacych w sktad
zespotu;



2) zarzadzanie i administrowanie obiektami nalezagcymi do szkét wchodzacych w sktad
zespotu;

3) organizowanie wspdlnej obstugi administracyjno-finansowej szkét wechodzacych w sktad
zespotu;

4) prowadzenie polityki kadrowej stuzacej poprawie jakosci pracy szkét wchodzacych
w skfad zespotu.

Rozdziat 3
Dyrektor zespotu oraz sposob funkcjonowania organéw szkét wchodzacych w sktad zespotu

§5.1. Dyrektor zespotu, zwany dalej ,,dyrektorem” jest jednoosobowym organem wykonawczym
zespotu oraz jednoosobowym organem wykonawczym szkét wechodzgcych w sktad zespotu.

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych
przepisach dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej powiatu pilskiego ,ktérg zarzadza
i reprezentuje jg na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za catos¢ gospodarki
finansowej w tym organizowanie zamowien publicznych;

3) organu administracji  publicznej w  sprawach  wydawania  decyzji
administracyjnych, postanowied i zaswiadczen oraz innych oddziatywan
administracyjno-prawnych na podstawie odrebnych przepisow;

4) dyrektora szkét wchodzgcych w sktad zespotu opisane w ich odrebnych
statutach.

3. Szczegdétowe kompetencje dyrektora okreslajg odrebne przepisy odnoszace sie
do kompetencji wymienionych w ust. 2 oraz statuty szkét wchodzacych w sktad zespotu.

4. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczgce organizacji pracy zespotu oraz szkét
wchodzacy w sktad zespotu przekazane na piSmie, drogg elektroniczng lub ztozone ustnie
do protokotu.

§6.1. Rady pedagogiczne szkét wchodzacych w sktad zespotu tworzg wspdlnie dziatajaca ,,Rade
pedagogiczng szkét wchodzacych w sktad  Centrum Ksztatcenia zawodowego i Ustawicznego
w Wyrzysku.”.

2. Potgczenie rad pedagogicznych szkét wchodzgcych w sktad zespotu nie narusza kompetencji
okreslonych dla poszczegdlnych rad pedagogicznych, w ich odrebnych statutach.

3. Wspdlnie dziatajace rady pedagogiczne dziataja na podstawie wspdlnie ustalonego
,Regulaminu rady pedagogicznej szkét wchodzacych w skiad Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Wyrzysku,” ktory okresla:

1) organizacje zebran;



2) sposob powiadomienia cztonkdw rady o terminie i porzgdku zebrania;
3) sposdéb dokumentowania dziatan rady pedagogicznej;
4) sposéb przeprowadzania gtosowania i wykaz spraw poddanych gtosowaniu.

§7.1.Rady rodzicéw szkét wchodzacych w sktad zespotu tworzg wspdlnie dziatajgca ,Rade
rodzicow szkét wchodzgcych w sktad  Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Wyrzysku.”

2. Potaczenie rad rodzicow szkét wchodzacych w skfad zespotu nie narusza kompetencji
okreslonych dla poszczegdlnych rad rodzicéw, w ich odrebnych regulaminach.

3. Wewnetrzng strukture wspdlnie dziatajacych rad rodzicéw, tryb jej pracy oraz szczegdtowy
sposOb przeprowadzania wyboréw okresla ,Regulamin Rady Rodzicéw szkét wchodzgcych
w skfad Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wyrzysku.”, uchwalony przez
wspélnie dziatajgcg rade rodzicow Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Wyrzysku.

§8.1.Samorzady uczniowskie szkét wchodzacych w sktad zespofu tworzg wspdlnie dziatajacy
,Samorzad uczniowski szkét wchodzgacych w sktad  Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Wyrzysku”.

2. Potaczenie samorzaddw uczniowskich szkét wchodzacych w sktad Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Wyrzysku nie narusza kompetencji okreslonych
dla samorzadéw uczniowskich poszczegdlnych szkédt, w ich regulaminach.

3. Zasady wybierania i dziatania organdéw wspdlnie dziatajgcego Samorzadu Uczniowskiego
okresla ,,Regulaminu samorzadu ucznidw szkét wchodzgcych w sktad  Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Wyrzysku” uchwalony przez ogét ucznidw szkét wchodzacych
w sktad zespotu w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Rozdziat 5
Pracownicy zespotu

§ 9.1.Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wyrzysku jest pracodawcyg
nauczycieli oraz pracownikdw niepedagogicznych zatrudnionych do wykonania zadan zespotu

w tym do wykonania zadan szkét wchodzgcych w sktad zespotu.

2. Zakresy zadan nauczycieli szkdt wchodzacych w sktad zespotu okreslajg statuty tych szkét.



